Présentation
du Score IAE-Message

1. Présentation des épreuves

1.1. Objectifs

Plus de 200 formations universitaires de gestion utilisent le Score IAE-Message comme un
des éléments constitutifs du dossier de candidature des postulants.

L’objectif visé est quadruple :

e homogénéiser les recrutements dans I'ensemble des parcours de gestion offerts par
les universités adhérentes ;

e accroitre les choix pour les candidats en facilitant les multicandidatures ;
o élargir la zone de rayonnement de chaque université ;

e renforcer I'effet Réseau formé par la diversité de nature et géographique des
formations offertes.

Chaque formation définit, dans son réglement d’examen en vue de I'admission, la place accor-
dée aux résultats obtenus au Score |AE-Message, les candidats pouvant étre invités a subir une
ou plusieurs épreuves complémentaires.

Quel que soit le lieu ou les épreuves ont été subies, les résultats obtenus sont pris en consi-
dération par chacune des formations auprés desquelles le candidat a postulé, conformément
au reglement d’examen qui lui est propre.
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1.2. Nature, durée, programmes,
notation des épreuves

Le Score IAE-Message se compose de quatre épreuves, pour une durée de 3 heures :

e une épreuve de Culture générale, économique et managériale ;

e une épreuve de Compréhension et expression écrite en frangais ;
¢ une épreuve de Raisonnement logique et numérique ;

o une épreuve de Compréhension et expression écrite en anglais.

Tableau du Score IAE-Message

Matieres Notation Nature des interrogations Durée conseillée

Culture générale,
économique 100 points | 50 questions a choix multiple (QCM) |45 minutes
et managériale

Compréhension 50 questions a choix multiple (QCM)
et expression 100 points | dont une partie visant a juger de la 45 minutes
écrite en francais compréhension d’un texte

Raisonnement

logique et 100 points |20 questions a choix multiple (QCM) |45 minutes
numérique
Compréhension 50 questions a choix multiple (QCM)
et expression | 100 points | dont une partie visant a juger 45 minutes
écrite en anglais de la compréhension d’un texte
Total 400 points| 170 questions 3 heures

Ces quatre épreuves sont présentées ci-dessous.

Hm L’épreuve de Culture générale, économique et managériale

Il s’agit d’évaluer I'ouverture d’esprit du candidat par sa connaissance des grands faits et de
actualité des 12-24 derniers mois, nhotamment dans les domaines de I'’économie et de la vie
des entreprises mais également, de facon plus large, dans les domaines politique, culturel et
international. Le candidat devra démontrer sa capacité a suivre l'actualité et a 'analyser par une
lecture quotidienne de la presse.

Il ne s’agit pas d’apprécier des compétences techniques mais de mesurer son ouverture
d’esprit et sa « curiosité ».

L’épreuve prend la forme de questions a choix multiple (QCM).
Sa durée conseillée est de 45 minutes.

m L’épreuve de Compréhension et expression écrite en francais
Cette épreuve comprend deux parties :

o la premiére partie (Expression, 35 questions) évalue les capacités d’expression du
candidat par la maitrise écrite du frangais. Les questions a choix multiple portent sur
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'orthographe, la grammaire, la conjugaison, le vocabulaire et sur la reformulation ou
la correction d’une phrase ;

o la seconde partie (Compréhension, |5 questions) évalue I'aptitude du candidat a
comprendre et analyser un texte ayant trait a la vie économique ou a une situation
de décision en gestion, et a maitriser les concepts et le vocabulaire qui s’y rappor-
tent.

L’épreuve prend la forme d’un texte sur lequel porte un certain nombre de questions a choix
multiple (QCM).

Sa durée conseillée est de 45 minutes.

H L’épreuve de Raisonnement logique et numérique
Cette épreuve comprend deux parties :

e la premiére partie (Logique, |0 questions) évalue les capacités du candidat a
conduire un raisonnement logique, faisant appel ou non a des calculs. Les questions
posées sont trés diverses et nécessitent d’exploiter 'ensemble des informations
données, de fagon explicite ou implicite, de structurer ces informations, de détecter
d’éventuelles incohérences, de déterminer une méthode de résolution permettant
de répondre a la question posée. Le raisonnement a conduire peut étre déductif
et/ou inductif, peut nécessiter 'examen du probléme sous différents angles et 'iden-
tification de la procédure de construction d’une série ;

e la seconde partie (Raisonnement numérique, 10 questions) évalue I'aptitude du
candidat a effectuer des calculs élémentaires, lire des informations sur un graphique,
interpréter des formules de calcul pour les appliquer sur les données d’un tableau et,
enfin, appliquer les principes d’algébre simple. Le candidat doit connaitre les notions
classiques qui permettent d’analyser des séries de données statistiques univariées
ou encore bivariées ; il doit étre également capable au moyen d’outils probabilistes
classiques, d’analyser des situations dans un environnement incertain.

L’usage d’une calculatrice n’est pas autorisé.

L’épreuve prend la forme de questions a choix multiple (QCM).

Sa durée conseillée est de 45 minutes.

m L’épreuve de Compréhension et expression écrite en anglais
Cette épreuve comprend deux parties :

o la premiére partie (Expression, 35 questions) évalue les capacités d’expression du
candidat par la maitrise écrite de I'anglais ;

e la seconde partie (Compréhension, |15 questions) évalue I'aptitude du candidat a
comprendre et analyser un texte ayant trait a la vie économique ou a une situation
de décision en gestion, et a maitriser les concepts et le vocabulaire qui s’y rapportent.

L’épreuve prend la forme de questions a choix multiple (QCM).

Sa durée conseillée est de 45 minutes.
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1.3. Notation et modalités pratiques
du Score IAE-Message

Les épreuves du Score IAE-Message prennent la forme de questions a choix multiple. Pour
chacune d’elles, cinq réponses sont proposées ; une seule réponse est correcte.

Baréme de notation :

Epreuve Epreuve de z Epreuve de
< A Epreuve de < R
de Culture |Compréhension| o, Compréhension
Ay " Raisonnement 5
générale, et expression logique et expression
économique écrite glque écrite
Lo, . et numeérique g
et managériale| en francais en anglais
Bonne réponse 2 points 2 points 5 points 2 points
Mauvaise
réponse,
absence de
réponse 0 point 0 point 0 point 0 point
ou
réponses
multiples

B Un livret unique est remis aux candidats regroupant les questions des quatre épreuves.
Pour chaque épreuve, il est mentionné sur le livret une durée indicative de traitement
B L’usage du brouillon et de la calculatrice est interdit.

M Les candidats ont I'obligation de rendre leur livret-sujet en fin d’épreuve, sous peine de non-
correction de leur grille de réponses.

B Les cent soixante-dix réponses sont a reporter au recto d’une grille unique, sur laquelle
sont préalablement inscrits le nom, le numéro d’inscription, la session ainsi que le centre
d’écrit du candidat.

Le candidat noircit la case correspondant a la réponse choisie, en utilisant un crayon fourni par le
centre d’écrit. Il est vivement recommandé d’effectuer les corrections avec un blanc correcteur.

Exemple de marquage : BON MAUVAIS

® DX @®

Exemple : extrait d’'un QCM de culture générale et de la feuille de réponses d’un candidat.

Question X — Des cinq pays européens suivants, lequel a la superficie la plus grande ?
|. Allemagne
2. Espagne
3. France
4. Italie
5. Royaume-Uni
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Feuille de réponses :

1 2 3 4 5
Question X O O @& OO

2. Préparation des épreuves

On trouvera ci-aprés la liste (non limitative et donnée a titre purement indicatif)
de quelques ouvrages susceptibles d’aider a la préparation du Score IAE-Message.

B Théme culture générale, économique et managériale

— Rémi PERES, Thémes d’actualité économiques, politiques et sociaux, Vuibert, 2009.

—Jean-Philippe CAVAILLE, Lessentiel de la culture générale : les 20 thémes incontournables des
épreuves de culture générale, Gualino, 2¢ édition 2009.

— Benoit BERTHOU, Sabine CHAUTARD, Kathleen FERET et Laurent LABOUTIERE, La culture
générale en | 000 questions, Studyrama, 2009.

— Jean-Michel OuLLION, 2 500 QCM de culture générale, L’Etudiant, 2009.

— Frédéric POULON, Economie générale, Dunod, 2008.

—Jean-Pierre DELAS, Economie contemporaine, Eyrolles, 2008.

— Philippe MAYSTADT et Frangoise MINET DErRMINE, Comprendre ['économie, 2008.

— Bertrand AFfFILE, Franck RIMBERT, Jean-Alain NAVARRE, L’économie — 200 questions pour faire
le point, L’Etudiant, 2008.

— BRessy et KONKuUYT, Management et économie des entreprises, Sirey, 2008.

— Sophie DRUFFIN-BRICCA, L’essentiel de lintroduction au droit, Gualino, 2009.

—Véronique ANGLARD, La culture générale en neuf thémes, 2008.

— Petit Larousse de l'histoire du monde, Collectif, Larousse 2008.

B Théme raisonnement logique et numérique

— Bertrand MEYERS, Tests psychotechniques pour les cadres-logique, Dunod, 2008.
— Bertrand MEYERs, Tests psychotechniques pour les cadres-Nombres, Dunod, 2008.
—Igal NATAN, Tests de logique mathématique et de calcul, Ellipses, 2009.

— Gregory DENGLOS, Statistiques et probabilités appliquées, Eyrolles, 2008.

— Brigitte TRIBOUT, Statistiques pour économistes et gestionnaires, Pearson 2008.

B Théme compréhension et expression écrite en anglais

— Christiane BALLASI, Anglais confirmé grammaire, Ashford, 2008.

—Jean-Pierre BERMAN, Michel MARCHETEAU et Michel SAviO, Test express en anglais,
Pocket, 2008.

— Axel DELMOTTE, Exercice d’anglais pour la Licence 3, Studyrama, 2008.

— Amina YALA, L’Anglais de la finance, Studyrama, 2008.

— Amina YALA, L’Anglais du marketing, Studyrama, 2009.

— Amina YALA, L’Anglais de la communication, Studyrama, 2008.

— Christiane BALLASI, Exercices de grammaire anglaise — Niveau 2, Ashford, 2008.
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H Conseils de lecture
Journaux :

— Le Monde.

— Le Monde Diplomatique.
— Le Nouvel Economiste.
—La Tribune.

Revues et magazines :
— L’Expansion.
— Capital.

— Challenges.
— Economies et Sociétés.

m Conseil général

Ecouter la radio, regarder les chaines d’informations permet également de préparer ludique-
ment le Score |AE-Message.

3. Inscriptions au Score IAE-Message

Le Score |IAE-Message est un élément constitutif du dossier de candidature.

L'inscription s’effectue en ligne sur le site internet :
http://score.iae-message.fr

Lors de I'inscription, le candidat choisit parmi une liste qui lui est proposée :

e le centre d’écrit (lieu de passage du Score) ;
o la session a laquelle il souhaite participer ;
o les formations auxquelles il souhaite candidater.

Attention : le choix du centre d’écrit est définitif et ne peut étre modifié quel que
soit le motif.

Pour les sessions 2010, le co(t du passage du Score est de 30 euros. Le paiement s’effectue
uniquement en ligne, par carte bancaire.

Une fois I'inscription terminée, le candidat regoit sa convocation par e-mail sous format pdf.
Le remboursement en cas d’absence n’est pas possible, quel que soit le motif (méme médical).

Pour améliorer ses résultats, le candidat a la possibilité de se présenter a plusieurs
sessions dans des centres différents.
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4. Déroulement et résultats des épreuves

En 2010, 5 sessions seront organisées en France :
B |" session : samedi 20 mars de 9 h 00 a 12 h 00
M 2° session : samedi 24 avril de 9h 00 a 12 h 00
W 3¢ session : mardi 4 mai de [4h 00a [7 h 00

M 4° session : samedi 29 mai de 9h 00 a 12 h 00
W 5¢ session : samedi 28 aolGt de 9 h 00 a 12 h 00.

Et 3 sessions seront organisées a I’étranger :

W ™ session : mardi 16 mars de 12 h 00 a 15 h 00 (heure frangaise*)

W 2° session : mardi || mai de 12 h 00 a I5 h 00 (heure francaise*)

W 3° session : mardi 28 septembre de 12 h 00 a I5 h 00 (heure frangaise™®)

Tous les centres n’organisent pas toutes les sessions et le nombre de places est limité (cf- site
Internet).

La participation au score et les candidatures aux formations sont totalement indé-
pendantes. |l appartient au candidat de faire les démarches de candidature auprés de chaque
formation souhaitée (demande de dossier, inscription en ligne...).

A Tlissue du Score, le candidat regoit ses résultats sous la forme d’'une attestation. Il lui
revient de la transmettre aux formations dans lesquelles il souhaite postuler et a déposé un
dossier de candidature.

* Il est toutefois demandé au candidat de vérifier les horaires locaux des épreuves auprés du centre
d’écrit sélectionné.
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